
  INSATSOMRÅDE 1 – Samverkan mellan företag och människor inom området samt över gränserna internationellt 

  GENERELLA KRITERIER 
Total poäng  

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1
De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. 

STEG 2
De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3
De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/projektnamn:

Motivering:

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 1 – Samverkan mellan företag och människor inom området samt över gränserna internationellt 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 1 – Samverkan mellan företag och människor inom området samt över gränserna internationellt 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan till exempel 
handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma aktiviteter. Samverkan bör ge 
samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1
Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer.

STEG 2
Projektet genomförs i samarbete mellan 
aktörer från två sektorer.

STEG 3
Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRIETRIET UPPFYLLS 
EJ

KRIETRIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 1 – Samverkan mellan företag och människor inom området samt över gränserna internationellt 

        INSATSSPECIFIKT KRITERIUM 

Internationell samverkan 
Ska finnas beskrivet under rubriken 
”samarbete/organisering” och projektet i sin 
helhet. 

Samarbete sker med partner i andra länder. Det kan handla om aktiviteter som utvecklar fördelar med att man 
delar liknande utmaningar och möjligheter. Samverkan kan ske inom och mellan olika sektorer och branscher 
som exempel, besöksnäring, offentlig service, skog och jord. Ansökan ska innehålla en beskrivning av vilka 
länder man samarbetar med och inom vilka områden. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Projektet genomförs i samarbete 
med partner i minst ett annat land 
med en tydlig och konkret 
beskrivning av vad man ska 
samverka kring och hur samverkan  
genomförs.        

STEG 2

Projektet innehåller dessutom en 
tydlig och konkret beskrivning av 
tidigare samverkan.  I ansökan 
beskrivs också hur tidigare resultat 
förvaltas och utvecklas i en ny 
ansökan.

KRITERIET UPPFYLLS 200 poäng KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 2 – Stödja ungas idéer 

  GENERELLA KRITERIER Total poäng

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. STEG 2

De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3 De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/
Projektnamn
Motivering:

KRITERIET UPPFYLLS EJ



  INSATSOMRÅDE 2 – Stödja ungas idéer 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna  
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRIETRIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 2 – Stödja ungas idéer 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan 
till exempel handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma 
aktiviteter. Samverkan bör ge samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra 
erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer. STEG 2 Projektet genomförs i samarbete mellan 

aktörer från två sektorer. STEG 3 Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

RIETRIET UPPFYLLS EJ

RIETRIET UPPFYLLS EJ



  INSATSOMRÅDE 2 – Stödja ungas idéer 

        INSATSSPECIFIKT KRITERIUM 

Projektet möjliggör för unga att testa 
nya idéer 

Projektet i sin helhet. 

Unga under 25 år ska kunna testa och utveckla egna idéer. Det kan som exempel handla om utveckling av 
en egen affärsidé och hur man tar den vidare till nästa steg. Ansökan kan även syfta till utveckling av en 
aktivitet för unga, där flera unga går ihop och planenerar och genomför den tillsammans.  I 
projektbeskrivningen ska det finnas en tydlig beskrivning av den idé som ska testas och på vilket sätt unga 
under 25 år är delaktiga.  Minst 50 % är under 25 år.  

SUMMA POÄNG

STEG 1
I ansökan finns en beskrivning av den 
idé som testas och projektet 
genomförs eller initieras till minst 
50% av unga under 25 år.   

KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRIETRIET UPPFYLLS EJ



  INSATSOMRÅDE 3 – Bevara, utveckla och tillgängliggöra naturområden 

  GENERELLA KRITERIER 
Total poäng

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. STEG 2

De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3 De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/
Projektnamn
Motivering:

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 3 – Bevara, utveckla och tillgängliggöra naturområden 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna  
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 3 – Bevara, utveckla och tillgängliggöra naturområden 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan till exempel 
handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma aktiviteter. Samverkan bör ge 
samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer. STEG 2 Projektet genomförs i samarbete mellan 

aktörer från två sektorer. STEG 3 Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 3 – Bevara, utveckla och tillgängliggöra naturområden 

        INSATSSPECIFIKT KRITERIUM 

Projektet bidrar till att öka områdets 
attraktivitet genom att utveckla 
naturområden 
Ska finnas beskrivet under rubrikerna lokal 
förankring, aktiviteter och efter projektets avslut 
samt ansökan i sin helhet. 

Aktiviteterna i projektet ska bidra till att öka områdets attraktivitet genom att utveckla naturområden. Det 
kan som exempel innebära att tillgängliggöra naturen för fler, utveckla infrastruktur för naturupplevelser 
eller skapa nya mötesplatser.          

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en tydlig och 
konkret beskrivning av utveckling av 
mötesplatser, infrastruktur eller 
andra insatser samt hur insatserna 
bidrar till att öka områdets 
attraktivitet.      

STEG 2

Ansökan innehåller dessutom en 
beskrivning av hur man involverar 
lokalsamhället i utveckling, 
genomförande och förvaltning av 
projektets resultat.

KRITERIET UPPFYLLS 200 poäng KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



 INSATSOMRÅDE 4 – Främja kreativa mötesplatser, kulturupplevelser och entreprenörer inom kulturlivet och de kreativa näringarna 

 GENERELLA KRITERIER 
Total poäng

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. STEG 2

De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3 De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/projektnamn:
Motivering:

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



 INSATSOMRÅDE 4 – Främja kreativa mötesplatser, kulturupplevelser och entreprenörer inom kulturlivet och de kreativa näringarna 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna  
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



 INSATSOMRÅDE 4 – Främja kreativa mötesplatser, kulturupplevelser och entreprenörer inom kulturlivet och de kreativa näringarna 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan till exempel 
handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma aktiviteter. Samverkan bör ge 
samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer. STEG 2 Projektet genomförs i samarbete mellan 

aktörer från två sektorer. STEG 3 Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

RITERIET UPPFYLLS 
EJ



 INSATSOMRÅDE 4 – Främja kreativa mötesplatser, kulturupplevelser och entreprenörer inom kulturlivet och de kreativa näringarna 

        INSATSSPECIFIKT KRITERIUM 

Projektet bidrar till att öka områdets 
attraktivitet genom att utveckla 
kulturlivet och de kreativa näringarna 
Ska finnas beskrivet under rubrikerna aktiviteter, 
mål samt ansökan i sin helhet. 

Genom att utveckla kulturlivet och de kreativa näringarna ska aktiviteterna i projektet bidra till att öka 
områdets attraktivitet.  Det kan som exempel innebära att skapa varaktiga arrangemang eller andra 
verksamheter som bygger på områdets kulturarv, utveckling av mötesplatser för skapande och annan 
verksamhet som utvecklar kulturlivet och de kreativa näringarna.          

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en tydlig och 
konkret beskrivning av utveckling av 
mötesplatser, infrastruktur eller 
andra insatser samt hur insatserna  
bidrar till att öka områdets 
attraktivitet.      

STEG 2

Ansökan innehåller dessutom en 
konkret plan för hur man involverar 
lokalsamhället i utveckling, 
genomförande och förvaltning av 
projektets resultat.

KRITERIET UPPFYLLS 200 poäng KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 5 – Innovativ utveckling av attraktiva boendemiljöer samt offentlig och kommersiell service 

  GENERELLA KRITERIER 
Total poäng

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. STEG 2

De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3 De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/projektnamn:

Motivering:

KRITERIET 
UPPFYLLS EJ



  INSATSOMRÅDE 5 – Innovativ utveckling av attraktiva boendemiljöer samt offentlig och kommersiell service 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna  
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 5 – Innovativ utveckling av attraktiva boendemiljöer samt offentlig och kommersiell service 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan till exempel 
handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma aktiviteter. Samverkan bör ge 
samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer. STEG 2 Projektet genomförs i samarbete mellan 

aktörer från två sektorer. STEG 3 Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 5 – Innovativ utveckling av attraktiva boendemiljöer samt offentlig och kommersiell service 

INSATSSPECIFIKT KRITERIUM

Projektet bidrar till att utveckla 
attraktiva boendemiljöer 
Ansökan i sin helhet 

Projektet genomför aktiviteter som möjliggör att fler geografiska områden och/eller målgrupper får ökad 
tillgång till bostäder med en attraktiv boendemiljö, offentlig och kommersiell service eller ett varierat utbud för 
sin fritid. Insatserna kan till exempel handla om att bredda utbudet av fritidsaktiviteter eller service, alternativt nå 
nya målgrupper med befintliga aktiviteter. Det kan också innebära att kartlägga behov och möjligheter till 
attraktiva boenden. Utveckling av offentlig service eller infrastruktur ska ske i samverkan med offentliga aktörer. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan ska innehålla en tydlig och 
konkret beskrivning av hur 
aktiviteterna förväntas bidra till 
utveckling av attraktiva 
boendemiljöer.   

STEG 2

Ansökan ska därutöver innehålla en 
konkret beskrivning över hur man 
beaktat någon eller några 
dimensioner i en attraktiv 
boendemiljö t ex boende, service, 
infrastruktur och fritid i sin ansökan 
(Med beakta avses: ta hänsyn till, 
reflektera över, sträva mot, eller 
genomföra mindre insatser )   

KRITERIET UPPFYLLS 200 poäng KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 6 – Nya innovationer, ökad produktion och ökad förädling av områdets resurser 

  GENERELLA KRITERIER 
Total poäng

  (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 500 poäng)

   Generella kriterier
Total poäng 

      Insatsspecifikt kriterium   
Total poäng 

Projektet bidrar till likabehandling, 
ickediskriminering och jämställdhet 
Bedöms utifrån rubriken ”hållbar förändring” och 
ansökan i sin helhet. 

De två övergripande principer som bedöms är: 
- Likabehandling och ickediskriminering
- Jämställdhet mellan kvinnor och män

Att motverka diskriminering och främja likabehandling handlar om att bekämpa orättvis behandling 
som sker på grund av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, ålder eller sexuell läggning. 

Jämställdhet innebär att kvinnor och män har samma rättigheter, skyldigheter och möjligheter inom 
alla områden i livet. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. STEG 2

De övergripande principerna är 
beaktade i projektet. Dessutom 
genomsyrar en av principerna 
projektet.

STEG 3 De övergripande principerna 
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Journalnummer/projektstöd

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

      Motivering:



  INSATSOMRÅDE 6 – Nya innovationer, ökad produktion och ökad förädling av områdets resurser 

Projektet bidrar till hållbar utveckling 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”hållbar 
förändring i ansökan.

Hållbar utveckling är en utveckling som tillfredsställer dagens behov utan att äventyra kommande 
generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov. En hållbar utveckling bygger på tre 
dimensioner: det sociala, miljön och ekonomin. De tre hållbarhetsdimensionerna vävs ihop till en 
helhet i ett långsiktigt perspektiv. 

Social hållbarhet handlar om att dra nytta av kraften i samhällsutvecklingen för att skapa ökad 
inkludering, trygghet, tillgänglighet, jämställdhet, och att främja hälsa och välmående för alla. 
Ekonomisk hållbarhet präglas av långsiktighet, resurseffektivitet, återbruk och återvinning. 
Ekologisk hållbarhet handlar om att minimera all negativ påverkar på miljön och klimatet, att främja 
och bevara ekosystemens långsiktiga förmåga samt att trygga en god hushållning med våra 
naturresurser. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet.

STEG 2
Projektet beaktar de tre 
dimensionerna av hållbarhet under 
projektet och en av dimensionerna 
genomsyrar projektet.

STEG 3
Projektet beaktar de tre dimensionerna 
av hållbarhet under projektet och 
minst två av dimensionerna  
genomsyrar projektet.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 6 – Nya innovationer, ökad produktion och ökad förädling av områdets resurser 

Projektet är nytänkande 
Ska finnas beskrivet under rubriken ”Innovation” i 
ansökan. 

Nytänkande kan till exempel vara nya aktiviteter, nya mötesplatser, nya nätverk, produkter och 
tjänster, marknad och/eller metodutveckling eller nya arbetssätt som kan överföras till andra. Det 
kan även vara en beprövad metod som utvecklas, används av en ny målgrupp eller testas i ett nytt 
sammanhang. 

SUMMA POÄNG

STEG 1

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för den sökande 
organisationen och det lokala 
området.

STEG 2

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny för 
leaderområdets geografiska 
upptagningsområde.

STEG 3

Ansökan innehåller en beskrivning av 
hur projektidén är ny även utanför det 
egna leaderområdet och därmed 
överförbar efter projektets 
genomförande.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Projektet genomförs i samarbete 
Ska finnas beskrivet under rubriken/rubrikerna 
”samarbete/organisering, lokal förankring och 
målgrupp” i ansökan. 

Samarbete avser att två eller flera aktörer genomför en insats tillsammans för gemensam nytta. Det kan till exempel 
handla om aktivt utbyte av information eller att planera eller genomföra gemensamma aktiviteter. Samverkan bör ge 
samordningsvinster, stödja olika utvecklingsbehov eller medföra erfarenhetsutbyte och kompetensöverföring. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Projektet genomförs i samarbete 
mellan två eller fler aktörer. STEG 2 Projektet genomförs i samarbete mellan 

aktörer från två sektorer. STEG 3 Projektet genomförs i samarbete 
mellan aktörer ifrån samtliga 
sektorer.

KRITERIET UPPFYLLS 50 poäng KRITERIET UPPFYLLS 100 poäng KRITERIET UPPFYLLS 150 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



  INSATSOMRÅDE 6 – Nya innovationer, ökad produktion och ökad förädling av områdets resurser 

        INSATSSPECIFIKT KRITERIUM 

Projektet bidrar till ökad förädling av 
områdets resurser 
Projektet i sin helhet. 

Projektet bidrar med utveckling och ökad förädling av varor och tjänster med bas i områdets råvaror och 
tillgångar. Det kan handla om ökad förädling av livsmedelsprodukter, skog, tjänster inom besöksnäringen eller 
förädling av produkter kopplat till områdets kultur. 

SUMMA POÄNG

STEG 1 Det finns en konkret och realistisk 
plan för utveckling av nya produkter; 
varor och/eller tjänster.       

STEG 2

Ansökan innehåller därutöver en 
konkret och realistiska plan för hur 
man långsiktigt utvecklar resurser för 
ökad förädling, som exempel 
kompetens för produktutveckling, 
utveckling av produktionsresurser 
samt utveckling av marknad och 
finansiering.

KRITERIET UPPFYLLS 200 poäng KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Total poäng 

   Generella kriterier
Total poäng 

 Insatsspecifikt 
kriterium 

Total poäng 

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ



FÖRSTUDIE

Förstudien ska leda till ny kunskap 
kring ett väl identifierat behov. 

Förstudien svarar mot ett identifierat behov med inriktning mot leaderområdets strategi samt har en 

konkret plan för hur ny kunskap genereras i förstudien. SUMMA POÄNG

STEG 1 Det finns ett tydligt beskrivet behov 
som svarar mot strategins mål och 
syften.     

STEG 2
Det finns en realistisk 
genomförandeplan hur behov och 
möjligheter ska inventeras och skapa 
ny kunskap.

KRITERIET UPPFYLLS 300 poäng KRITERIET UPPFYLLS 600 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

Förstudien ska utmynna i en plan för 
hur resultaten av förstudien ska 
användas efter förstudiens slut. 

Ansökan innehåller en plan för hur resultatet ska användas för vidare utveckling efter förstudiens slut.

SUMMA POÄNG

I ansökan finns en tydlig och konkret 
beskrivning av vad förstudien ska 
leda till.

KRITERIET UPPFYLLS 400 poäng

Kommentar till 
bedömning: 

 (Max 1000 poäng, avslagsnivå min 700 p

Total poäng

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

KRITERIET UPPFYLLS 
EJ

Motivering:
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